
COMPLE,XUL MUZEAL NATIONAL "

,ANT]NT CON

complexul Muzeal Nalional "Moldova", cu sediul in localitatea Iaqi, Piala $tefan

cel Mare Ei Smnt, in conformitate cu art. 68 gi art. 73 din H'G- nr' 1336128'10'2022'

orguizeazlir data de 20 decembrie 2024, concurs/examen pentru ocuparea / promovarea

urmdtoarelor posturi :

. 1 post contractual vacant, pe perioadi nedeterminata, prin promovarea d! ranlut
saiarialilor instituliei, intr-o funclie de conducere - $ef Serviciu Achizilii Publice

Logistic6 grad II (S) - nivel studii - superioare ;
. 1 post de execulie de conservator grad I, promovare in grad superior in cadrul Muzeului

Etnografic, nivel studii - superioare
. 1 posi de execulie de conservator grad I, promovare in grad superior in cadrul Muzeului

$tiinlei fi Tehnicii ,,$tefan Procopiu", nivel studii - superioare.

Condi{iile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336108-11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineqte condiliile

prevdzute de Legia *. sltzool - codul muncii, republicate, cu modificerile qi complet[rile

,rlt".io-", Ei cerinlele specifice prevAzute la art. 542 alin. (1) qi (2) din Ordonanla de urgen!5 a

Guvemului-nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modific6rile gi completdrile ulterioare:

a) are cetdlenia romAn5 sau cetdlenia unui alt stat membru al ljniunii Europene, a unui stat parte

la Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetalenia confederaliei Elveliene;

b) cunoagte limba romdnd, scris gi vorbit;
cj are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii,

republicatS, cu modificlrile qi completirile ulterioare;
d) are o stare de sendtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, ate*atil pe baza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitelile sanitare abilitate;

e) indeplineEte condiliile de studii, de vechime in specialitate 9i, dupd caz, alte condilii specifice

potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

I nu a fost condamnate definitiv pentru sdvarSirea unei infracliuni contra securitdlii nafionale,

contra autoritiilii, contra umanitdlii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals ori

contra inliptuirii justiliei, infracliuni sdvirqite cu intenlie care ar face o persoand candidatd la

post incompatibile cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia

situaliei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executA o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a

ocupa fimc1ia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiEura activitatea de care.s-a folosit

peniru s5vdrqirea infracliunii sau fa!6 de aceasta nu s-a luat misura de siguranli a interzicerii

ocupf,rii unei func1ii sau a exercitirii unei profesii;
h) nu a comis infracliunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118i2019 privind Registrul

nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de

exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea Lrcgii nr.

7 61200g privind organizarea qi funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu

modificirile ulterioare, pentru domeniile prevEzute la art. 35 alin (1) lit. h)'

CoNDITII SPECIFICE - pentru postul de $ef serviviu Achizilii Publice - Logisticd

1. Studii de specialitate: superioare, absolvite cu diplomS de licenl6, in domeniul economic/

juridic;
2. Perfecliondri (specializiri): - expert in Achizilii publice.

3. Cunogtinfe de operare/programare pe calculator (necesitate qi nivel): Cunoqtinte de

operare/programare pe calculator in special pachetul Microsoft Office, etc

C. Llmti striine (neiesitate qi nivel) cunoscute: o limbd de circula{ie intemalionald - nivel mediu.
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5. Abilita!, calit5li Ei aptitudini necesare: capacitate de asumare a responsabilitirilor, capacitate

de analizd qi sintezd, capacitate de lucru independent qi in echipi.
6. Competenla manageriald (cunoqtinle de management, calitali ;i aptitudini manageriale):

capacitate de analizd; sd fie un bun organizal$ qi un bun evaluator.

7. Vechime in specialitatea studiilor: minim 5 ani.

8. Constituie un avantaj participarea la implementarea unor proiecte culturale/ proiecte europene,

experienla intr-o funclie de conducere.

Conditii de participare:
Candidalii trebuie sd indeplineascl condiliile prevdzute de arl.72 alin. (2) din H.G. nr'

133612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea qi dezvoltarea carierei

personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, respectiv:

- sd fi oblinut calificatirul "foarte bine" la evaluarea performanlelor profesionale individuale de

cel pulin doui ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in activitate

- sd aibd o vechime de minimum 3 ani in gradul profesional detinut
- s6 nu aibd o sancliune disciplinarl aplicati, care nu a fost radiati, potrivit prevederilor art. 248

alin. (3) din Legea nr. 5312003 - Codul muncii, republicatS, cu modificdrile 9i completdrile

ulterioare.

Dosarele de inscriere vor contine in mod obligatoriu:
Dosarul de inscriere se depune de cdtre candidali , la sediu , in termen de 5 zile de la

afiqare - pAni pe 13.12.2024 qi trebuie si conlind obligatoriu urmdtoarele documente:

- cererea de inscriere ;

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor Ei ale altor documente care atesti efectuarea unor

specializdri qi/sau perfecliondri necesare ocupirii postului, dupd caz

- adeverinle eliberate de angajatori din care sd reiasd vechimea in specialitatea studiilor
universitare de licenld absolvite cu diplomi de licenli sau echivalenta, solicitate pentru ocuparea

postului/funcliei sau pentru exercitarea profesiei
- curriculum vitae

- adeverinja eliberatd de angajator din care sd reiasd vechimea in gradul profesional din care

promoveaz6;

- copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a

aflat in activitate.

Modalitatea de desfiEurare a concursului /examenului:
ConcursuV examenul de promovare in gradul profesional con$a in doui probe succesive,

dupd cum urmeazd:
o seleclia dosarelor de inscriere - 13 decembrie 2024, oru 13.00],

r proba scrisd - 20 decembrie 2024, oru 10.00 la sediu instituliei ;

Numai candidatii declaraJi admiqi la proba precedentd se pot prezenta la urmdtoarea probd.

Bibliografia qi afiqarea rezultatelor la probele examenului se va face la sediul instituliei $i pe

pagina de intemet a instiruliei: https://palatulculturii.ro/
Relalii suplimentare se pot obline la numirul de telefon :0232275979 int.l36.
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