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T sy,

COMPLEXUL MUZEAL NATIONAL ,, MOLDOVA” 1ASI Iasi, cu sediul in Iasi, str. Piata
Stefap cel Mare si Sfant nr.1, organizeaza concurs de recrutare, in data de 07.08.2024, pentru urmatoarea
functia contractuali vacants de executie :

* 1 post conservator grad Il — Muzeul Stiintei si Tehnicii ,» Stefan Procopiu™
Durata contractului individual de munca nedeterminata, durata timpului de munci normala de 8 ore/zi, 40
ore/sdptaméana, program de lucru conform Regulamentului Intern.

Concursul se va organiza in conformitate cy prevederile H.G. nr.1336 din 28.10.2022, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

Concursul va avea loc la sediul institutiei, Palatul Culturij — lasi , dupa cum urmeazi:

Dosarul de inscriere la concurs se va depune la sediul, pana la data de 30.07.2024.
* 31.07.2024 selectia dosarelor de inscriere — Palatul Culturii

* 07.08.2024 proba scrisa, la sediu —Palatul Culturii.

* 12.08.2024 interviul, la sediu — Palatul Culturii.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmiitoarele documente:

a)formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din H.G. nr.1336 din
28.10.2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia
publica;
e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul Jjudiciar;
g) adeverinta medicali care si ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie
al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;
i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3 din H.G. nr.
1.336 din 28 octombrie 2022.

Adeverinta care atesti starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea

situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesti starea de sanitate trebuie insotita de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap previzut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea
»conform cu originalul® de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previzut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia
publica competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice. In situatia in care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competenti cu eliberarea certificatelor de cazier
Judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se soliciti de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a
concursului, potrivit legii.

rapid, posta electronici sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor publice, candidatii primesc
codul unic de identificare la o adresi de e-mail comunicata de citre acestia si au obligatia de a se prezenta la
secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute in original, pentru certificarea acestora, pe tot
parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizirii probei scrise/practice, dupi caz,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.



ica i i ice ale autoritatilor sau
Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice

institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de | MB, documentale find 'cmeépt&lé dQ&Y 111

forma lizibila.

privind Spatijul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romand, scris s vorbit;

©) are capacitate de munca in conformitate cy prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cy
modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postuluj pentru care candideazi, atestats pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abiljtate
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnati definitiy pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra

i infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea

automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.

Conditiile specifice de Ocupare a postului vacant contractual de conservator grad II :

a) studii superioare;

b) studii postuniversitare in domeniul Mecanic/ Stagii de specializare in conservare-restaurare
patrimoniu;

¢) vechime in muncj - 3 ani;

d) abilitati, calitati si aptitudini necesare: competentd in conservarea obiectelor de patrimoniu, creativitate
si spirit de initiativa, capacitate de gestionare eficients a resurselor, cunoasterea si aplicarea normelor
de conservare in vigoare.

e) cerinte specifice: aptitudini si competente in conservarea mecanismelor automatelor muzicale si ale
orologeriei.

Bibliografia pentru concurs:

nr.5, 1977, p.53-58.

4. Opris loan, Ocrotirea patrimoniului cultural, Bucuresti, 1986.

5. Ordin nr.2035 /18 aprilie 2000 privind aprobarea Normelor metodologice privind evidenta,
gestiunea si inventarierea bunurilor culturale detinute de muzee, colectii publice, case memoriale, centre de
culturg, si alte unitati de profil , cu modificarile si completirile ulterioare.

6. Norme de conservare si restaurare a bunurilor ce fac parte din patrimoniul cultural elaborate de
Ministerul Culturii.



7 H.G. nr. 1546/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de conservare si restaurare a bunurilor
culturale mobile clasate.

8. Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural nagional mobil cu modificrile si
completarile ulterioare — republicats.
9. Legea nr. 311/2003 a muzeelor si colectiilor publice cu modificirile ulterioare.

10. Norme generale de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice.

Calendarul de desfisurare a concursului

Etapa de concurs Data desfasurarii
Depunere dosare de inscriere Pana la 30.07.2024, ora 14.00
Selectie dosare de inscriere si afisarea rezultatelor 31.07.2024

Depunere contestatii selectie dosare 01.08.2024, intre orele 10.00 — 13.00
Afisare rezultate contestatii selectie dosare 02.08.2024

Proba scrisa 07.08.2024, ora 10.00

Afisare rezultate proba scrisa si depunere contestatii 08.08.2024

Afisare rezultate contestatii proba scrisa 09.08.2024

Interviu si afisare rezultate interviu 12.08.2024, ora 10.00- 16,00
Depunere contestatii interviu 13.08.2023, intre orele 09.00 — 13.00
Afisare rezultate contestatii interviu 14.08.2024, ora 12.00

Afisare rezultate finale concurs 14.08.2024, ora 15,00

Afisarea rezultatelor la probele concursului se va face la sediul institutiei si pe pagina de internet a
institutiei:_https://palatulculturii.ro/

Relatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon : 0232275979 int.136.

Publicat astazi, 16.07.2024

MANAGER,

RESURSE UMANE-SALARIZARE
EC. MIRELA SPIN
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