
COMPLEX MUZEAL NATIONAL,, MOLDOVA" rA$I
cF 1540720

ANUNT

COMPLEXUL MUZEAL NATIONAL,, MOLDOVA'IA$I Ia;i, cu sediul in IaEi, str. Piata

$tefan cel Mare gi Sfrnt nr. I , organi zeazd concurs de recrutare, in perioad a 28.10 - 17 .ll .2025, pentru funclia
contractuald vacantdde execufie de consilierjuridic grad IA.
Durata contractului individual de muncd nedeterminatS, durata timpului de munc[ normall de 8 orelzi,40
ore/siptdm6nd, program de lucru conform Regulamentului Intern.

Concursul se va organiza in conformitate cu prevederile H.G. nr.l336 din 28.10.2022, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plStit din fonduri publice .

Concursul va avea loc la sediul instituliei, Palatul Culturii - Iagi , dupd cum urmeazi:
Dosarul de inscriere la concurs se va depune la sediul, pana la data de 28 octombrie 2025.
c 29.10.2025 seleclia dosarelor de inscriere;
o 05.11.2025 proba scris6, la sediu -Palatul Culturii.
o I I .11.2025 interviul, la sediu - Palatul Culturii.

Dosarul de inscriere Ia concurs va cuprinde urmltoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 din H.G. nr.1336 din
28.10.2022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
c) copia certificatului de cdsltorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor qi ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
precum qi copiile documentelor care atestl indeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate de institulia
public6;
e) copia carnetului de munc6, a adeverin[ei eliberate de angajator pentru perioada lucrat6, care sd ateste
vechimea in munci qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazierjudiciar sau, dupdcaz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinfi medicald care sd ateste starea de sdnitate corespunzltoare, eliberati de cltre medicul de familie
al candidatului sau de citre unitdlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;
i) curriculum vitae, model comun european.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii gi carnetul de munci sau dupi caz, adeverinlele care
atesti vechimea vor fi prezentate gi in original in vederea verificdrii conformitdlii copiilor cu acestea.

Modelul orientativ al adeverinlei menlionate la alin. (l) lit. e) este prevdzut in anexa nr. 3 din H.G. nr.
1.336 din 28 octombrie2022.

Condi{iile generale de ocupare a posturilor vacante contractuale:

a) are cetd[enia romdnd sau ceti(enia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spa{iul Economic European (SEE) sau cetS{enia Confederaliei Elve{iene gi domiciliul in RomAnia;
b) cunoaqte limba rom6ni, scris qi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii, republicati, cu
modificSrile gi completdrile ulterioare;
d) are o stare de slndtate corespunzitoare postului pentru care candide azd, atestatd pe baza adeverinfei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitefile sanitare abilitate;
e) indeplineqte condifiile de studii, de vechime in specialitate gi, dup[ caz, alte condilii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
I) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdv6rgirea unei infractiuni contra securitdlii na(ionale, contra
autorit6tii, contra umanitdfli, infracfiuni de coruplie sau de serviciu, infrac{iuni de fals ori contra infEptuirii
justitiei, infrac{iuni sdv6rqite cu inten[ie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea
funcfiei contractuale pentru care candideazd, cu excep{ia situa{iei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executi o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa funclia, de
a exercita profesia sau meseria ori de a desflqura activitatea de care s-a folosit pentru sdv6rgirea infractiunii
sau fa16 de aceasta nu s-a luat mbsura de siguranfi a interzicerii ocupdrii unei funclii sau a exercitdrii unei
profesii;
h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Lesea nr. I I 8/201 9 privind Resistrul national



asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea qi func(ionarea
Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare.

Condi(iile specifice de ocupare a postului vacant, contractual de consilier juridic grad IA:

o studii superioare, universitare absolvite cu diploml de licenli in drept;
o vechime in specialitatea studiilor minim 6 ani si 6 luni;
r cunoqtinfe de operare Microsoft Office- nivel mediu;

o alte cerinfe specifice ( care se vor testa la probele de concurs):

1. gandire analiticd qi sinteticl, persoani comunicativd., organizat[, responsabili, rezistentS la

stress, obiqnuitl s[ lucreze cu deadline-uri stricte, spirit de echip[;
2. abilitali excelente de comunicare in rela{iile cu publicul gi de intocmire a documentelor

oficiale ( decizii, contracte, reprezentare in instanfi, adrese etc.)

Bibliografi e selectivi:

o ConstitufiaRom6niei,republicatS;

o Ordonanfa de urgenld nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificdrile qi completlrile
ulterioare ;

. Legea nr.98/2016 privind achiziliile publice cu modific[rile Ei completdrile ulterioare,,

o Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizilie
publicd/acordului-cadru din Legea nr. 9812016 privind achiziliile publice, aprobate de HotdrArea
Guvernului nr. 395 12016;

o Legea nr. l0l din 19 mai2016 privind remediile gi ciile de atac in materie de atribuire a contractelor
de achizilie publicS, a contractelor sectoriale qi a contractelor de concesiune de lucrdri gi concesiune de

servicii, precum gi pentru organizarea gi funclionarea Consiliului Nafional de Solu{ionare a

ContestaJiilor;

r Legea nr. 54412001 privind liberul acces la informa{iile de interes public, cu modificirile qi

completlrile ulterioare;

o Legea nr.28712009 privind Codul civil, republicati, cu modificdrile gi completirile ulterioare, ( Titlul
V, Titlul VI,);

. Codul de proceduri civild - Cartea I titlul I qi II, cu modificlrile qi completlrile ulterioare,

o Legea nr.55412004 a contenciosului administrativ, cu modificdrile gi complet6rile ulterioare;

. Legea w. 24/2000 privind normele de tehnicl legislativi pentru elaborarea actelor normative,
republicatS, cu modificdrile gi completlrile ulterioare;

o Legea nr.5312003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile gi completirile ulterioare;

o Legea nr. 15312017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificdrile qi
completdrile ulterioare;

o Legea nr. 18212000 privind protejarea patrimoniului cultural nalional mobil, republicati;
. Legea muzeelor gi a colec{iilor publice nr.3ll/2003, republicatd

. Legea nr.422 din l8 iulie 2001, privind protejarea monumentelor istorice, republicatl

. Legea nr.514/2003 privind organizarea qi exercitarea profesiei de consilier juridic, cu modificlrile si
completlrile ulterioare

o Legea nr.33312003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor ;i protec(ia persoanelor, republicare;

. Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor gi drepturile conexe.



Calendarul de desfrgurare a concursului

Etapa de concurs Data desfEgurdrii

Depunere dosare de inscriere ln perioada 15.10.2025 - 28.10, intre orele

10.00 - 14.00

Selec{ie dosare de inscriere si afisarea rezultatelor 29 .10.2025 , orele I 0.00- 1 4,00

Depunere contestafii selec{ie dosare 30.10.2025, intre orele 10.00 - 13.00

Afisare rez.uhate contesta{ii selec(ie dosare 31.10.21)25 ora 12.00

Proba scrisd 05.1 .21)25, ora 10.00

Afi;are rezultate proba scrisd gi depunere contestafii 06.1 .21)25 . intre orele 12.00 - 15.00

Afigare rezultate contestalii proba scrisi 0.1 .21)25 , ora 13.00

Interviu t.l .21)25, ora 10.00

Afigare rezultate interviu qi depunere contestalii 2.1 .21)25 intre orele 10.00-14.00

Afi qare r ezultate contestali i i nterviu 4.1 2t)25, intre orele 10.00 - 13.00

Afigare rezultate finale concurs / 7.1 .2t)25

Afiqarea rezultatelor la probele concursului se v
instituliei : hups ://pal atu lculturi i.ro/

la sediul institutiei gi pe pagina de internet a

Relalii suplimentare se pot obline la numdrul de lefon : 023227 5979 int. I 36.
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