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COMPLEXUL MUZEAL NATIONAL ,, MOLDOVA?” TASI Iasi, cu sediul in Iasi, str. Piata
Stefan cel Mare si Sfant nr.1, organizeazi concurs de recrutare, pentru urmétoarea functia contractuala
vacantd de executie :
e 1 post restaurator grad IA ( specialitatea picturd de sevalet ) — Centrul de Cercetare si
Conservare — Restaurare a Patrimoniului Cultural Iasi

Durata contractului individual de munci nedeterminati, durata timpului de munca normala de 7 ore/zi, 35
ore/siptimana, program de lucru conform Regulamentului Intern.

Concursul se va organiza in conformitate cu prevederile H.G. nr.1336 din 28.10.2022, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Concursul va avea loc la sediul institutiei, Palatul Culturii —Iasi , dupd cum urmeaza:

Dosarul de inscriere la concurs se va depune la sediul, pana la data de 15.11.2024.
e 18.11.2024 selectia dosarelor de inscriere — Palatul Culturii

e 25.11.2024 proba scrisa, la sediu —Palatul Culturii.

e 28.11.2024 interviul, la sediu — Palatul Culturii.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele documente:

a)formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din H.G. nr.1336 din
28.10.2022; '
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia
publici,
¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicali care s ateste starea de siniitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie
al candidatului sau de céitre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;
i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este previzut n anexa nr. 3 din H.G. nr.
1.336 din 28 octombrie 2022.

Conditiile generale de ocupare a posturilor vacante contractuale:

a) are cetidtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene si domiciliul in Roménia;

b) cunoagte limba roméand, scris si vorbit;

c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicats, cu
modificdrile §i completirile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivargirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii
justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii
sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de siguran{i a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei
profesii;



h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.

Conditiile specifice de ocupare a postului vacant contractual de restaurator grad IA :

e studii superioare In domeniu;

e cursuri de formare profesionald/ calificare/ atestare in domeniul conservare — restaurare pictura,

o vechime in specialitate minimum 7 ani;

e memoriu de activitate din care si reiasa experienta profesionald in domeniul restaurare-conservare
picturi;

e portofoliu de minim 10 dosare de restaurare — conservare a unor picturi de sevalet, cu grad de
dificultate ridicat;

cunostinte privind material gi tehnici utilizate in restaurarea — conservarea picturii de sevalet;

cunoasterea legislatiei si a normelor specifice activititii muzeale , inclusiv codul privind conduita eticd

cunoasterea unei limbi de circulatie internationald (engleza/franceza/germana) , nivel mediu sau
avansat;
e cunostinte de operare calculator nivel mediu.

Bibliografia pentru concurs:

1. Moldoveanu Aurel, Conservarea preventivi a bunurilor culturale, Ed. Cetatea de Scaun, Térgoviste,

2011.
2. L. Masschelein Kleiner —Les solvants, KIK-IRPA, Bruxelles, 1994

3. L. Masschelein Kleiner — Ancient Binding Media, Varnishes and Adhesives, ICCROM, Rome,1995

4. Knut Nicolaus — The Restoration of Painting, Konemann, 1999

5. H.G. nr. 1546/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de conservare si restaurare a bunurilor

culturale mobile clasate.

6. Legeanr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil cu modificarile si
completidrile ulterioare — republicata.

7. Legeanr. 311/2003 a muzeelor si colectiilor publice cu modificarile ulterioare.

Calendarul de desfiisurare a concursului

Etapa de concurs Data desfasurarii
Depunere dosare de inscriere Pana la 15.11.2024, ora 12.00
Selectie dosare de inscriere si afisarea rezultatelor 18.11.2024

Depunere contestatii selectie dosare 19.11.2024, intre orele 10.00 — 13.00
Afisare rezultate contestatii selectie dosare 20.11.2024

Proba scrisi 25.11.2024, ora 10.00

Afisare rezultate proba scrisa si depunere contestatii 26.11.2024

Afisare rezultate contestatii proba scrisa 27.11.2024

Interviu si afisare rezultate interviu 28.11.2024, ora 10,00- 15,00
Depunere contestatii interviu 29.11.2024, intre orele 09.00 — 12.00
Afisare rezultate contestatii interviu 02.12.2024, ora 12.00

Afisare rezultate finale concurs 02.12.2024, ora 15,00

Afisarea rezultatelor la probele concursului se va face la sediul institutiei si pe pagina de internet a
institutiei: https://palatulculturii.ro/

Relatii suplimentare se pot obtine la numaérul de telefon : 0232275979 int.136.

Resurse umane-salarizare,
Spinu Mirela




